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Onderwerp Advies Actieplan Eén tegen eenzaamheid 

Geachte leden van de Adviesraad Sociaal Domein Moerdijk, 

Op 24 februari jl. hebben wij uw adviesraad het concept actieplan tegen eenzaamheid 
gemeente Moerdijk 2026-2030 met een toelichtende memo toegestuurd met de vraag om 
ons te adviseren over dit actieplan en de implementatie hiervan. Op 8 april jl. hebben wij uw 
positief advies mogen ontvangen. Dit advies is besproken in de collegevergadering van  
26 mei 2026. In deze brief informeren wij hoe wij uw aandachtspunten mee hebben genomen 
in de besluitvorming en zullen meenemen in de verdere uitvoering van dit actieplan. 
Daarnaast willen wij u vooraf bedanken voor de constructieve wijze waarop leden van uw 
adviesraad betrokken zijn geweest bij de totstandkoming van het actieplan.  Ook uw 
aangeboden betrokkenheid bij de verdere uitvoering wordt door ons zeer gewaardeerd. 

 

Onze reactie op uw (7) aandachtspunten 

1) Het succes van het Actieplan is sterk afhankelijk van de borging ervan binnen de 
gemeentelijke organisatie, zowel op personeelsgebied als in de beschikbare 
financiële middelen. Wij willen dan ook graag, via uw College, de gemeenteraad 
oproepen om hiervoor voldoende budget op te nemen in de gemeentebegroting. 
 
Onze reactie: Met het vaststellen van het actieplan spreken we commitment uit om 
deze aanpak te borgen binnen de gemeentelijke organisatie. Dit betekent niet dat we 
op voorhand een specifiek budget beschikbaar stellen. Budgetten voor de aanpak van 
eenzaamheid zitten op vele manieren in de gemeentebegroting, zoals bijvoorbeeld de 
jaarlijkse subsidies aan verenigingen, subsidies voor inwonersinitiatieven, budgetten 
voor de instandhouding van accommodaties etc..  Mocht er uit de uitvoeringsagenda 
acties voortkomen waarvoor een budget nodig is, dat niet uit de huidige middelen 
voor de uitvoering van het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) of het toekomstige 
AZWA (Aanvullend Zorg en WelzijnsAkkoord) kunnen worden bekostigd, dan zullen we 
hier separaat een besluit over nemen.   

 

2) Naar de mening van de adviesraad is de inzet van vrijwilligers alleen mogelijk als er 
voldoende professionele ondersteuning geboden wordt. Zeker bij langdurige 
programma’s zoals omschreven in dit actieplan is dit in onze ogen essentieel. 
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Onze reactie: Zoals in de reactie op aandachtspunt 1 is aangegeven spreken wij onze 
commitment uit. Wij maken echter wel een nuance. Zoals in de lijn van de 
‘Moerdijkse ambitie voor de sociale basis’ is afgesproken kunnen wij niet handelen 
zonder de betrokkenheid vanuit de sociale basis. Dit betekent dat als de aanpak 
tegen eenzaamheid geen draagvlak vindt onder de inwoners, dat dan de inzet van 
professionele ondersteuning niet wordt opgeschaald tot het moment dat de inwoners 
zich wel betrokken tonen en een behoefte hebben aan ondersteuning. Uiteraard zal 
er alles aangedaan worden om bewustwording te stimuleren en de huidige 
ondersteuning te handhaven. 
 

 

3. De aanpak van eenzaamheid is naar onze mening het meest succesvol als dit dicht 
bij de inwoners gebeurt. Wij pleiten er dan ook voor om dit per kern op te pakken, 
waarbij wij een duidelijke rol zien voor de gebiedstafels. Als de (kern-)werkgroepen 
onderdeel uitmaken van de gebiedstafels, wordt de aanpak op maat gemaakt van de 
desbetreffende kern. 

 Onze reactie: Wij zijn het geheel met u eens dat een gebiedsgerichte/kerngerichte 
uitrol van de aanpak, dicht bij de inwoners, de voorkeur heeft. De sociale basis wordt 
immers (vaak) in de directe leefomgeving vormgegeven. Aanhaken bij de 
gebiedstafels en uitgaan van een activiteiten op maat voor een kern zorgt voor meer 
herkenning en draagvlak. 

 

4. Het is van belang dat de bouwstenen uit de uitvoeringsagenda 2026 worden ingevuld 
voor de start van de uitvoering. 

 Onze reactie: Uitgaande van het aandachtspunt 3 kiezen we ervoor om de 
uitvoeringsagenda verder te vullen in de kernen. Het voorstel van de 
uitvoeringsagenda in het concept actieplan bevat voor nu alleen gemeente-brede 
activiteiten rondom bewustwording, signalering, informatieverstrekking en 
samenwerking. Het is zaak om de behoefte aan deze activiteiten eerst te gaan 
toetsen in de kernen. Dit betekent dat een eerste uitvoeringsagenda wordt opgesteld 
als bekend is welke activiteiten de diverse kernen gaan oppakken. 

 

5. Een belangrijke factor om eenzaamheid te beperken is preventieve maatregelen, die 
een bijdrage leveren aan het vergroten van sociale vaardigheden, veerkracht en het 
creëren van een positief zelfbeeld. 

 Onze reactie: De inzet op preventie komt bij de doelen duidelijk naar voren.  

 

6. In de (vroeg) signalering van eenzaamheid kunnen ook professionele organisaties een 
rol spelen die vaak bij inwoners achter de voordeur komen omdat zij hulp in de 
huishouding of persoonlijke zorg verlenen. 

 Onze reactie: Wij delen uw mening dat het van belang is om de signalerende rol van 
‘iedereen die achter de voordeur komt’ beter te benutten. Een doel is dan ook om de 
signalen van (beginnende) eenzaamheid te leren herkennen en weten hoe te 
handelen en/of waar zij deze signalen kunnen neerleggen. 

 

  



 

7. In het Actieplan wordt geconstateerd dat de eenzaamheid onder jongeren in Moerdijk 
hoog is in vergelijking met het landelijke en regionale niveau. Het betreft hier vaak 
middelbare scholieren. Wij maken ons, met u, zorgen over deze constatering. Een 
oplossing voor dit probleem is voor ons, helaas, nog niet duidelijk. 

 Onze reactie: Volgens van Anja Machielse, hoogleraar Humanisme en sociale 
weerbaarheid, is eenzaamheid onder jongeren vaak gekoppeld aan de ontwikkeling 
van de persoonlijkheid in die levensfase. In onze gemeente vindt veel inzet plaats om 
de mentale gezondheid en weerbaarheid van jongeren te verbeteren via 
bewustwording en training. Dit neemt niet weg dat we blijven monitoren hierop en de 
specifieke inzet op jongeren in het vervolg van groot belang is. 

 

Uw bovengenoemde aandachtspunten zijn integraal opgenomen in het door ons 
vastgesteld actieplan tegen eenzaamheid 2023-2030. 

 

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd.  

 

Met vriendelijke groet, 
Burgemeester en wethouders van Moerdijk, 
 
 
 
 
 
S. Elseman 
Gemeentesecretaris 

 
 
 
 
 
A.J. Moerkerke 
Burgemeester 

 


